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En 2016, la Maison de 'Emploi
de Rennes a été sollicitée
par Archipel Habitat pour
candidater dans le cadre d’'un
groupement de partenaires
a un programme européen :
Interreg - Programme France
(Manche) Angleterre.

La candidature a été retenue
le 5 juillet 2017 Increase a pour
objet de favoriser linsertion
professionnelle et linclusion
sociale des habitants éloignés
de lemploi et/ou isolés,
résidant dans un quartier
d’habitat social. L'implication
des bailleurs dans le champ
de l'insertion est fondée, d’une
part, sur la proximité avec leurs
locataires qui leur permet de
jouer le réle d’intermédiaire
entre les habitants et les
structures existantes et,
d’autre part, sur leur capacité
a proposer aux habitants
des opportunités d’insertion
professionnelle et sociale
complémentaires a l'existant.
L'intérét du projet réside aussi
dans le renforcement des liens
entre les bailleurs et les acteurs
locaux de linsertion et dans
I'émergence de « nouvelles »
pratiques professionnelles.
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Tous les partenaires du projet partagent la méme
méthodologie basée sur un parcours du résident : ce
parcours est constitué de phases de mobilisation des
habitants pour les amener a participer a des actions
d’insertion professionnelle et sociale correspondant
aux attentes et besoins identifiés.

Localement les actions sont mises en ceuvre en lien
avec les partenaires locaux et les offres de services
existants.

We Ker met au profit du projet Increase ses dispositifs
en matiere de:

< Construction de projet professionnel:
'Exploratoire, actions découverte métiers...

v Création d’activité : CitésLab, Cafés Créateurs,
Centre d’Affaire de Quatrtier...

v Animation territoriale et ingénierie de projet
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