
Référence de parcours 
PLIE 2024-2025 
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NDeux référentes de parcours 
PLIE sont mobilisées au sein 
de We Ker sur le dispositif 
PLIE porté par la Métropole et 
financé par les Fonds 
Sociaux Européens.

Concrètement, le projet du 
PLIE vise un 
accompagnement renforcé 
et individualisé des jeunes les 
plus en difficulté sur le 
marché du travail articulé 
autour d’une démarche de 
médiation active.

Dans ce cadre, il s’agit 
également d’accompagner 
les employeurs dans une 
démarche de recrutement 
plus inclusive des publics.

Le projet vise un accompagnement renforcé des jeunes en 
difficulté sur le marché du travail articulé autour de la Médiation 
Active à l’Emploi.
Des Référentes de Parcours les accompagnent dans leur 
insertion professionnelle en facilitant leur mise en relation avec 
un réseau de partenaire (entreprises, organismes de formation, 
SIAE et autres).

Les finalités du projet :
Le projet vise l’insertion professionnelle des jeunes et leur accès 
à l’emploi durable. 
Concrètement, il s’agit de mettre en œuvre un 
accompagnement individualisé et renforcé vers et dans l’emploi 
et/ou la formation qualifiante pour chaque participant.e du 
PLIE.

Le projet vise concrètement à favoriser les mises en relation 
avec des employeurs, des organismes de formation, des 
Structures d’Insertion par l’Activité Economique et autres 
partenaires afin de favoriser l’accompagnement vers l'emploi 
ou la formation qualifiante ainsi qu'un accompagnement dans 
l’emploi ou pendant la formation qualifiante afin d'optimiser la 
réussite du contrat de travail ou du projet de formation (il s'agit 
d'un suivi régulier pendant 6 mois une fois le contrat de travail 
signé ou la formation qualifiante démarrée).

Résultats attendus :
- 160 jeunes accompagnés de moins de 26 ans par an par les 2
référentes de parcours PLIE
- Accès à l’emploi durable ou obtention d’une formation
qualifiante-certifiante (inscrite au RNCP) pour 50% du public
accompagné
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